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U Zagrebu, 13.01.2026.

Na temelju suglasnosti Gradskog ureda za kulturu i civilno drustvo od 24. listopada 2025. (KLASA:
611-01/25-015/18; URBROJ: 251-08-32/002-25-15), a u skladu sa Statutom Muzeja te Pravilnikom
o unutarnjem ustroju i nacinu rada, Muzej za umjetnost i obrt, Trg Republike Hrvatske 10, Zagreb,
ovim putem objavljuje

NATJECAJ
za izbor na radno mjesto

kustosa (m/z)

za rad u Muzeju za umjetnost i obrt na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom
- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica

Uvjeti:

- VSS drustveno-humanistickog smjera, polje povijest umjetnosti ili tehni¢ckog smjera, polje
arhitekture ili umjetni¢kog podru¢ja, polje dizajna
- poloZen struéni ispit za zvanje kustosa

Na natje¢aj se mogu javiti i osobe bez poloZenog stru¢nog ispita za zvanje kustosa, uz obvezu
polaganje strucnog ispita za zvanje kustosa u roku 12 mjeseci od dana sklapanja Ugovora o
radu.

Opis poslova:

- proucavanje i obrada fundusa

- inventiranje, reinventiranje i katalogiziranje muzejskih predmeta

- sistematsko vodenje evidencije i dokumentacije

- pracenje i aZuriranje svih promjena u zbirci kroz rac¢unalnu bazu za obradu muzejske grade

- sudjelovanje u reviziji fundusa prema odredbama Zakona o muzejima

- evidencija predmeta u depou, uredenje depoa

- konzultiranje i pracenje stru¢nih ¢asopisa i literature, preporuke o nabavi struéne literature
i Casopisa

- sudjelovanje na savjetovanjima, seminarima i struénim predavanjima

- sudjelovanje kod posudbi predmeta iz fundusa Muzeja

- sudjelovanje u realizaciji izlozbi

- sudjeluje u realizaciji projekata sufinanciranih iz EU fondova

- objavljivanje struénih radova, pisanje prikaza izlozbi, sudjelovanje stru¢nim prilozima u
katalozima izlozbi

- strucna vodstva stalnim postavom i povremenim izloZbama na hrvatskom i stranim
jezicima

A-Trg Republike Hrvatske 10 T-+385 (0)1 4882 111 £-muo@muo.hr MB - 3205355
10000 Zagreb ¥-+385 (0)1 4882118 wWewww.muo.hr IBAN - HR6823400091110026071
Hrvatska / Croatia F++385(0)14828 088 018+02728849314 kod Privredne banke Zagreb d.d.



- obavlja i druge poslove i zadatke prema nalogu i uputi voditelja odjela/zbirke i ravnatelja

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloZiti opis dosadas$njih poslova i preslike
sljedecih dokumenata:

- Zivotopis

- presliku domovnice

- presliku dokaza o strué¢noj spremi

- presliku dokaza o ukupnom radnom iskustvu, ne stariji od 30 dana (elektronicki zapis — u
slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku preko korisni¢kih stranica
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno
traZzenje osiguranika izdaje na Salterima podruénih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak pribavljeno od nadleznog suda ili
sustavom e-Gradani, ne starije od 15 dana od podnosenja prijave

Natje¢ajna dokumentacija prilaze se u elektroni¢kom zapisu ili preslici.

Izrazi koji se koriste u nastavku teksta ovog natjecaja, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima imaju pravo javiti osobe oba spola.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u
prijavi na natje¢aj priloZiti sve dokaze kojima dokazuje pravo prednosti prema posebnom propisu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine® broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natjeaj duzan je priloziti osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanja sukladnu ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine” br. 84/21) uz prijavu na natje€aj duzni su
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. citiranog
Zakona, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapos$ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz
DR.pdf (gov.hr)




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjeaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca. Dokazom o invaliditetu smatraju se javne isprave
na temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Prijavom na natjecaj smatra se da je kandidat dao svoju privolu za obradu svojih osobnih podataka u
svrhu zapo§ljavanja, a u skladu s odredbama Op¢e uredbe o zastiti osobnih podataka. Sva dostavljena
dokumentacija poslana je slobodnom voljom kandidata. Dostavljena natje¢ajna dokumentacija koristi
se iskljuéivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Prijavom na natjecaj smatra se da je
kandidat dao privolu, ako bude izabran, da se njegovi osobni podaci objave na mreznoj stranici
Muzeja za umjetnost i obrt. Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni
podaci dostupni iz gore navedenih priloga uz prijavu na natjecaj, prikupljaju se i obraduju iskljucivo
za potrebe provedbe javnog natjecaja.

Prijavom na natje€aj kandidat je izri¢ito suglasan da Muzej za umjetnost i obrt i Grad Zagreb, kao
voditelji obrade mogu prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natjecajne
procedure, sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeca od 27.
travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) SL EU
L119 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine* broj 42/18).

Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku. U prijavi na natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke
kandidata (ime, prezime, adresa stanovanja, broj telefona te adresu elektronicke poste).

Kandidati koji ispunjavaju uvjete propisane javnim natje¢ajem i udu u uzi izbor bit ¢e pozvani na
razgovor na temelju kojega Ce se izvrsiti ocjena i kona¢ni izbor. Za kandidata koji se ne odazove na
poziv na razgovor smatrat ¢e se da je odustao od poziva po ovom natjecaju.

Rok za podnosenje prijava je 10 dana od objave javnog natje¢aja na mreznim stranicama
Muzeja za umjetnost i obrt i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeGaja dostavljaju se na adresu: Muzej za
umjetnost i obrt, Trg Republike Hrvatske 10, postanski pretinac 38, 10000 Zagreb, s naznakom: ,,Za
natjecaj — kustos® ili na e-mail adresu: uprava@muo.hr s naznakom ,,Za natjecaj — kustos*

Kandidat koji nije podnio pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj o ¢emu joj se dostavlja pisana
obavijest na adresu stanovanja ili elektroni¢ke poste koju je naznacila u prijavi.



Natjecaj je otvoren do 23. sijecnja 2026.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana isteka roka
za podnoSenje prijava. Konac¢na odluka o ishodu natjecajnog postupka bit ¢e objavljena na mreznim
stranicama Muzeja za umjetnost i obrt https://muo.hr sukladno ¢lanku 10. stavku 1. tocka 10. Zakona
o pravu na pristup informacijama (,,Narodne novine* broj 25/13, 85/15 1 69/22).

Provoditelj natje¢aja zadrZava pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti natjecaj.
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