Muzej za umjetnost i obrt, Trg Republike Hrvatske 10, Zagreb, ovim putem objavljuje

NATJECA)
za izbor jednog radnika na radno mjesto MUZEJSKOG TEHNICARA-VATROGASCA (m/3)

Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vrijeme uz probni rad od 2 mjeseca.

Uvijeti:
- struéna sprema: SSS tehni¢kog usmjerenja
- polozZen strucni ispit za zvanje muzejskog tehnicara i ispit iz protupozarne zastite i iz
podrucja zastite na radu
- 2 godine radnog iskustva

Prednosti:

- poloZen vozacki ispit B kategorije

- poznavanje rada na PC-u

- temeljno poznavanje jednog stranog jezika — engleski
- elektri¢arska struka

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

- Zivotopis

- presliku domovnice

- presliku dokaza o stru¢noj spremi, trazenim zvanjima

- presliku dokaza o ukupnom radnom iskustvu (elektronicki zapis — u slucaju da je osiguranik
podnio zahtjev u elektroni¢ckom obliku preko korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traZzenje osiguranika izdaje na
Salterima podrucnih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima imaju pravo javiti osobe oba spola.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo. Kandidati koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni su prilozZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
uredeno to pravo.

Isklju¢ivo sa kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja obavit ée se intervju.

Natjecaj je objavljen u Biltenu, na Internet stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Internet
stranici Muzeja za umjetnost i obrt.

Prijave s dokumentacijom podnose se na adresu Muzej za umjetnost i obrt, Trg Republike Hrvatske
10, 10000 Zagreb, u vremenskom razdoblju od 07. do 16. veljace 2018. s naznakom za koje radno
mjesto se podnose.

Nepravovremeno podnesene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni pismenim putem.

Provoditelj natjecaja zadrzava pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti natjecaj.



